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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.
Некоммерческое партнерство «Союз детских, молодежных военно-патриотических организаций десантного профиля «СОЮЗ ДЕСАНТНЫХ КЛУБОВ», далее именуемое «Партнерство», является некоммерческой организацией, учрежденной юридическими лицами для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом.

1.2.
Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», настоящим Уставом.

1.3.
Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для достижения которых оно создано.

1.4. 
Партнерство имеет бессрочный характер деятельности.

1.5.
Полное название Партнерства на русском языке: Некоммерческое партнерство «Союз детских, молодежных военно-патриотических организаций десантного профиля «СОЮЗ ДЕСАНТНЫХ КЛУБОВ».

Сокращенное название на русском языке:  НП «СОЮЗ ДЕСАНТНЫХ КЛУБОВ».

Полное наименование на английском языке: «The Union of  the Airborne Soldiers clubs».

1.6.
Местонахождение Партнерства: Московской обл., Ногинский район,                д. Обухово, дорога 42 км., а\д Москва - Нижний Новгород.
2.ПРАВОВОЙ СТАТУС ПАРТНЕРСТВА

2.1.
Партнерство приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

2.2.
Партнерство обладает обособленным имуществом, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, для достижения своих целей имеет право заключать договоры.

2.3.
Партнерство имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать счета, в том числе валютные, в банках и иных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за ее пределами.

2.4.
Партнерство имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке и указание на место его нахождения. Партнерство имеет штампы, бланки со своим наименованием, собственную эмблему и другие средства визуальной идентификации.

2.5.
Партнерство вправе создавать на территории Российской Федерации филиалы и открывать представительства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.6.
Филиал и представительство Партнерства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом за счет Партнерства и действуют на основании утвержденного им положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Партнерства. Руководители филиала и представительства назначаются Правлением Партнерства и действует на основании выданной доверенности.

2.7.
Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Партнерства. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Партнерство.

2.8.
Партнерство в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, может создавать другие некоммерческие и коммерческие организации, вступать в ассоциации и союзы, в том числе международные.

2.9.
Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам, а Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов.

2.10.
Вмешательство в деятельность Партнерства государственных, общественных или иных органов, кроме специально на то уполномоченных законодательством и настоящим Уставом, не допускается.

3.УЧРЕДИТЕЛИ ПАРТНЕРСТВА

3.1.
Учредителями Партнерства  являются:

3.1.1.
 Некоммерческое партнерство «Центр патриотического воспитания и специальной подготовки молодежи «Маяк-Спецназ» (НП «ЦПВ и СПМ                    «МАЯК-СПЕЦНАЗ»), основной государственный регистрационный номер   1075000003132, свидетельство о государственной регистрации юридического лица серия 50 № 009036489 от 03 апреля 2007г., ИНН 5052017340,  место нахождения: Московская область, г. Фрязино, ул. Полевая, д. 6, офис. 71, в лице Директора Пирогова Вячеслава Александровича;

3.1.2.
Межрегиональная общественная организация  ветеранов  Воздушно-десантных войск и войск специального назначения «Союз Десантников» (МООВВДВ и ВСпН «Союз десантников»),  основной государственный регистрационный номер   1055000019315, свидетельство о государственной регистрации юридического лица серия     50 № 002394716 от 23 августа 2005г., ИНН 5031063578,  место нахождения: Московская область, Ногинский район, д. Обухово, дорога 42 км., а\д Москва-Нижний Новгород, в лице Президента Поповских Павла  Яковлевича;

3.1.3.  
Межрегиональная общественная организация  «Союз Героев Российской Федерации», основной государственный регистрационный номер  1027700592908, свидетельство о государственной регистрации юридического лица серия     77 № 007170184 от 26 февраля 1999г., ИНН 7724207556,  место нахождения: г. Москва, Каширское шоссе, д. 5 кор. 1, в лице Председателя Совета Пегишева Александра Игоревич. 

3.1.4. 
Всероссийский Союз общественных объединений ветеранов десантных войск «Союз десантников России» (ВСООВДВ «Союз десантников России»), основной государственный регистрационный номер  1037746000104, свидетельство                                    о государственной регистрации юридического лица серия     77 № 007372935 от 06 февраля 2003г., ИНН 7710459056,  место нахождения: г. Москва, Трехпрудный пер., д. 11-13, к.  2 пом.10, в лице Председателя  ВСООВДВ «Союз десантников России» Ачалова Владислава Алексеевича

3.1.5.
Ковалев  Валентин Георгиевич,  паспорт 4505 970945, выдан: Отделом внутренних дел «Хорошево-Мневники», код подразделения: 772-139, Место регистрации:                г. Москва, ул. Паршина, д. 35, к. 2 кв. 39.

3.1.6.
Кириков Евгений Эдуардович,  паспорт 4603 969318, выдан: Отделом внутренних дел г. Жуковский, код подразделения: 502-005, Место регистрации: Московская область, г. Жуковский, ул. Грищенко д. 6, кв. 83.

3.1.7. Абрашин Юрий Иванович, паспорт 4602 204475, выдан Быковским отделом милиции Раменского района Московской области, код подразделения 503-094, Место регистрации:    Московская область, Раменский район, п. Удельная, ул. Солнечная  д. 14, кв. 74

             3.1.8. Кудряшов Сергей Миронович, паспорт 4699 263868, выдан отделом внутренних дел города Жуковского Московской области, код подразделения 502-005.

Место регистрации: Московская область, город Жуковский, ул. Дугина, д. 6, кв. 44.

4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПАРТНЕРСТВА

4.1. Основными  целями  деятельности Партнерства являются:

4.1.1. Воспитание здорового поколения, подготовка молодежи к службе в Вооруженных силах Российской Федерации, содействие Членам Партнерства в осуществлении деятельности направленной на обеспечение здорового образа жизни молодежи, занятия спортом, нравственного и патриотического воспитания, реализации молодежью своих профессиональных возможностей.

4.1.2. Содействие государственным,  общественным, некоммерческим организациям и учреждениям, другим юридическим и физическим лицам в деле физического развития, патриотического и духовно-нравственного  воспитания молодежи. Укреплению десантных и патриотических традиций в обществе.

4.2. Для достижения уставных целей Партнерство решает следующие задачи:

· воспитание гармонически развитой, здоровой в физическом, морально-нравственном отношении молодежи, имеющей активную жизненную позицию и развитое патриотическое сознание, готовой к общественно-полезному труду и защите Отечества;

· защита законных прав, интересов детей, молодежи, ветеранов, пенсионеров и др. граждан. Разрешение споров и конфликтов, оказание юридической, психологической и социальной помощи;

· подготовка к службе в ВС РФ; 

· подготовка к поступлению в учебные заведения МО РФ, МВД РФ, ФСБ РФ, МЧС РФ и другие учебные заведения РФ; 

· содействие  в реализации государственных, социальных, научных, спортивных, культурных, образовательных,  благотворительных и иных проектов и программ. Оказание всесторонней помощи членам Партнерства;

· содействие, организация и проведение  спортивных  соревнований,  фестивалей, конкурсов, выставок,  марафонов, концертов, аукционов и других  спортивно-массовых, культурных, духовно-оздоровительных и благотворительных мероприятий, в том числе международных;

· разработка и реализация военно-спортивных, социальных, научных, управленческих, культурных, образовательных, духовно-нравственных, благотворительных и иных проектов и программ, направленных на  социальную поддержку, адаптацию, защиту прав и интересов членов Партнерства;

· подготовка инструкторов, тренеров и других организаторов патриотической, военно-патриотической, культурно-массовой и спортивной работы;

· оказание социальной, правовой, психологической, информационной, консультативной, финансовой поддержки детям и молодежи;

· организация досуга, туризма, встреч ветеранов, слетов, походов к местам  боевой  славы, в том  числе международных  поездок, проведение лекционно-пропагандистской работы по патриотическому и физическому воспитанию; детей и молодежи по месту жительства;

· привлечение  материальных, финансовых и интеллектуальных ресурсов организации, предприятий и физических лиц  для решения наиболее важных проблем  членов Партнерства;

· возрождение народных традиций, народных ремесел, защита  экологии;

· методическая работа и распространение научно-обоснованных материалов по духовному, нравственному, патриотическому,  военно-патриотическому и физическому воспитанию детей и молодежи;

· координация действий по патриотическому воспитанию молодежи с органами власти разных уровней, с управлениями и службами Министерства обороны РФ, Министерства внутренних дел РФ, Федеральной Службы Безопасности РФ и другими заинтересованными организациями и ведомствами;

· координация действий с патриотическими, военно-спортивными и другими молодежными объединениями, организациями, в том числе международными;

4.3     Для достижения уставных целей и реализации задач Партнерство может осуществлять следующие виды деятельности:

· образовательная деятельность;

· деятельность по организации отдыха, досуга и развлечения, культуры и спорта, защиты экологии и ликвидации последствий техногенных и экологических аварий и катастроф;

· издательская деятельность; 

· и иная деятельность, не запрещенная законодательством Российской Федерации;

Кроме того, 
Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, не запрещенную законом и соответствующую целям, для достижения которых оно создано.

4.4.
Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется специальными федеральными законами, Партнерство может заниматься только при получении специального разрешения (лицензии).

4.5 
Имущество Партнерства создается за счет:

4.5.1.
Регулярных и единовременных членских взносов;

4.5.2.
Добровольных имущественных взносов и пожертвований;

4.5.3.
Банковских кредитов;

4.4.4.
Средств, получаемых из бюджетных и внебюджетных источников, от грантодателей, от выполнения договоров по реализации уставных целей;

4.4.5.
Доходов от собственной хозяйственной деятельности;

4.4.6.
Других источников, не противоречащих действующему законодательству;

4.6. 
 Партнерства в основном финансируется членами Партнерства.

Первоначальный ежегодный членский взнос оплачивается каждым кандидатом в члены Партнерства одновременно со вступительным взносом. Второй и последующие ежегодные членские взносы оплачиваются каждым членом Партнерства в течение первого календарного месяца, следующего за отчетным финансовым годом.

4.7.
Взносы могут оплачиваться деньгами, ценными бумагами, другими имущественными и неимущественными правами либо иными правами, имеющими денежную оценку.

Стоимость вносимого имущества оценивается по согласованию между членом Партнерства и  Правлением Партнерства в рублях. Члены Партнерства утрачивают право распоряжения имуществом, переданным в качестве взноса. 

4.8.
Размеры взносов, а также изменения, связанные со сроком и формами внесения вступительного взноса, устанавливается Правлением Партнерства.

4.9. 
Вступительные и ежегодные членские взносы используются на обеспечение деятельности предусмотренной настоящим Уставом, содержание аппарата правления Партнерства, консультационной службы 

4.10.
Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных мероприятий и программ и не могут использоваться на иные цели. Срок, размер и форма внесения целевых взносов устанавливаются Правлением Партнерства.

4.11.
Партнерство использует переданное имущество члена Партнерства и арендует имущество для организации и осуществления уставной деятельности.

4.12.
 Партнерству переходит право собственности, переданные физическими и юридическими лицами в форме взноса, дара, пожертвования или по завещанию.

4.13.
 Партнерство вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные, ресурсы, пожертвования и целевые взносы юридических и физических лиц, в том числе и иностранных.

4.14.
 Партнерство может иметь в собственности  здания, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество, основные фонды и оборотные средства, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе Партнерства. Партнерство может иметь в собственности  земельные участки и другое, не запрещенное законом имущество.

4.15. Партнерство может учреждать премии, стипендии, награды. Участвовать в международных государственных,  муниципальных,  и неправительственных проектах и программах, входящих в сферу интересов Партнерства. Выступать с инициативой по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти, проводить собрания митинги и демонстрации. 
5.ЧЛЕНСТВО В ПАРТНЕРСТВЕ

5.1.
Членами Партнерства могут выступать полностью дееспособные граждане и (или) юридические лица.

5.2.
Членами Партнерства являются:

-  учредители;

- физические и юридические лица, вступившие в Партнерство в соответствии с настоящим Уставом и  соблюдающие его требования и правила. 
5.3.
Членами Партнерства выдается документ установленного общим собранием 

образца, удостоверяющий членство. 

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ В ПАРТНЕРСТВЕ

6.1.
Члены Партнерства имеют право:

· участвовать в управлении делами Партнерства;

· избираться и быть избранными в органы управления Партнерства;

· получать информацию о деятельности Партнерства в установленном настоящим Уставом порядке;

· по своему усмотрению выходить из Партнерства;

· вносить предложения в повестку дня на Общих собраниях членов Партнерства;

· обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, связанным с его деятельностью;

· передавать имущество в собственность Партнерства;

· получать при выходе из Партнерства часть его имущества или стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членом Партнерства в его собственность, за исключением членских взносов;

6.2.
Члены Партнерства обязаны:

· соблюдать положения настоящего Устава, а также распоряжения Правления Партнерства, направленные на реализацию уставных задач и решений общих собраний(конференций) Партнерства;

· принимать участие в деятельности Партнерства.

· своевременно вносить периодические (ежегодные) и целевые взносы, размер которых определяется Общим собранием членов Партнерства или соглашением при вступлении в члены Парнерства;

· предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства.

6.3.
Ущерб, причиненный Партнерству по вине его членов, возмещается ими в полном объеме по решению Общего собрания членов Партнерства. Суммы, подлежащие к внесению в качестве возмещения причиненного ими ущерба, вносятся на расчетный счет Партнерства не позднее 10 дней со дня принятия решения.

6.4.
Член Партнерства, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом выполняющий свои обязанности, либо нарушивший принятые на себя обязательства перед Партнерством, а также препятствующий своими действиями или бездействием нормальной работе Партнерства, может быть исключен из него по решению Общего собрания Правления Партнерства.

7. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА

7.1.
Партнерство открыто для вступления новых членов.

7.2.
Членами Партнерства могут выступать полностью дееспособные граждане и (или) юридические лица, признавшие его Устав и внесшие соответствующие взносы.

7.3.
Прием нового члена Партнерства осуществляется Собранием Правления Партнерства на основании поданного им заявления на имя Председателя Правления  Партнерства, который представляет заявителя на ближайшем со дня подачи заявления Собрании Правления Партнерства.

7.4.
Заявитель обязан в течение 7 дней со дня принятия решения о приеме в члены Партнерства внести вступительный и ежегодный взносы.

7.5.
Кандидат считается принятым в число членов Партнерства после внесения вступительного и ежегодного взносов.

7.6.
Права члена Партнерства могут быть переданы исключительно Правлению Партнерства.

7.7.
Выход члена из состава Партнерства осуществляется путем подачи письменного заявления. Не позднее 2 месяцев после подачи членом заявления о выходе  Партнерство обязано:

· определить сроки возврата имущества или стоимости этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного данным членом в собственность Партнерства, на основании  соглашения при вступлении в члены Партнерства.
· решить иные вопросы, связанные с выходом члена из Партнерства

7.8.
После решения вышеперечисленных вопросов на ближайшем Собрании Правления Партнерства утверждается решение о выведении из состава Партнерства заявителя.

7.9.
Вступительные и периодические взносы членов возврату не подлежат.

8.УПРАВЛЕНИЕ ПАРТНЕРСТВОМ

8.1.
Высшим органом управления Партнерства является Общее собрание (Конференция)  членов Партнерства.

8.2.
Общее собрание (Конференция) избирает Правление Партнерства, 

8.3.
Общее собрание (Конференция) членов Партнерства на каждом заседании избирает из числа своих членов Председателя Общего собрания (Конференции), который руководит его работой, утверждает регламент, подписывает (заверяет копии) протоколы 

8.4.
К исключительной компетенции Общего собрания  (Конференции) Партнерства относится:

· изменение Устава Партнерства;

· определение приоритетных направлений (программы) деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества

· избрание членов Правления Партнерства ;

· образование исполнительных органов Партнерства и досрочное прекращение их полномочий

· реорганизация и ликвидация Партнерства.

· утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

· утверждение состава Наблюдательного совета;

· принятие решений о создании и (или) участии в других организациях;

· избрание членов ревизионной комиссии;

· принятие иных решений, которые могут существенно повлиять на достижение целей Партнерства.

8.5.
Общее собрание (Конференция)  членов Партнерства правомочно, если на нём присутствует более половины делегатов, избранных его членами. Решения Общего собрания (Конференции) принимаются квалифицированным большинством голосов. Общие собрания (Конференции)  могут проводиться методом видеоконференции по электронным средствам связи 
8.6.
Очередное собрание (Конференция) членов Партнерства созывается в сроки определенные предыдущим общим собранием, но не реже 1 раза в год и не позднее 2 месяцев по окончании финансового года. 

8.7.
Внеочередные Общие собрания (Конференции) Партнерства созываются по инициативе Председателя Правления Партнерства, решением заседания Правления Партнерства, либо по требованию одной трети членов Партнерства   не позднее 30 дней с момента Уведомления всех членов Партнерства. Днем уведомления считается день отправления письменного заявления с требованием о созыве внеочередного Общего собрания (Конференции).

8.8.     Коллегиальным руководящим органом  Партнерства, осуществляющим права его юридического лица и осуществляющим оперативное руководство его административно-хозяйственной деятельностью является Правление Партнерства.

Заседания Правления созываются Председателем Правления или по требованию одной трети его членов не реже одного раза в три месяца Они могут проводиться по электронной связи 

Заседание Правления полномочно при наличии более половины его членов.  Решения принимаются простым большинством голосов. 

8.9. 
Исполнительным органом Партнерства является дирекция, руководимая Генеральным директором, Он руководит текущей деятельностью Партнерства, решает все вопросы, которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания (Конференции) членов Партнерства, Правления Партнерства определенную настоящим Уставом

8.10.
Генеральный Директор назначается Правлением Партнерства на срок  трех лет, но не более трех раз подряд. 

8.11.
Генеральный Директор подотчетен Правлению Партнерства и организует выполнение его решений. Генеральный Директор несет ответственность перед Партнерством за результаты и законность деятельности Партнерства. Полномочия Генерального директора могут быть прекращены досрочно решением заседания Правления Партнерства квалифицированным большинством. Для передачи дел и должности Генерального директора Правлением Партнерства назначается комиссия из числа членов Правления и ревизионной комиссии.

8.12.
Генеральный Директор без доверенности действует от имени Партнерства, имеет право первой финансовой подписи; 

8.13.
Генеральный Директор пользуется правом распоряжения имуществом и денежными средствами, заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, открывает в банках расчетный и другие счета, издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения всеми сотрудниками, по вопросам, относящимся к его компетенции.

8.14.
В компетенцию Генерального Директора входит:

· материально-техническое обеспечение деятельности Партнерства в пределах Партнерства;

· привлечение для осуществления уставной деятельности дополнительных источников финансовых и материальных средств;

· представление Правлению ежегодного отчета о поступлении и расходовании средств;

· разработка структуры дирекции Партнерства, штатного расписания и должностных обязанностей;

· назначение заместителей Генерального Директора и досрочное их увольнение;

· решение кадровых и других вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства.

8.15.
Генеральный Директор вправе инициировать внеочередное заседание Правления для принятия решения по неотложному вопросу

8.16.
Генеральный Директор имеет право передавать свои полномочия либо их часть своим заместителям

8.17.
В случае невозможности исполнения Генеральным Директором своих обязанностей, его функции временно, до назначения нового Генерального Директора, переходят к его заместителю, с выдачей последнему доверенности на ведение дел о имени Партнерства.

8.18.
Правление Партнерства является постоянно действующим коллегиальным, исполнительным органом Партнерства.

8.19. В компетенцию Правления Партнерства входит:

· созыв Общего Собрания (Конференции) Партнерства, включая утверждение повестки дня и иные вопросы, связанные с подготовкой и проведением Общего собрания (Конференции).;

· утверждение бюджета (сметы) Партнерства и внесение в него изменений.

· утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

· утверждение финансового плана Партнерства и внесение в него изменений;

· прием новых членов и определение размеров и порядка уплаты вступительных и членских взносов;

· Утверждение организационно-штатного расписания исполнительных органов Партнерства;

· организация и проведение мероприятий, назначенных Общим Собранием Партнерства.

· утверждение текущих и перспективных планов деятельности Партнерства;

· принятие решений о создании филиалов и открытии представительств Партнерства, об утверждении в должности и освобождении от должности руководителей филиалов и представительств Партнерства, принятие решений о закрытии филиалов и представительств Партнерства;

· заслушивание Генерального директора и его отчетов по направлениям деятельности Партнерства;

· назначение аудитора Партнерства;

· утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность Партнерства, внесение в них изменений и дополнений; 

· принятие решений о создании комитетов и комиссий Партнерства, иных внутренних организационных структур Партнерства, утверждение положений о них;

· утверждение программ и проектов Партнерства;

· одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, в соответствии со ст. 27 ФЗ РФ «О некоммерческих организациях»;

· решение иных вопросов, отнесенных к компетенции Правления федеральными законами и настоящим Уставом.

Члены Правления избираются Общим собранием (Конференцией) членов  Партнерства.
8.20. Председатель Правления  избирается на заседании Правления большинством голосов его членов на срок до трех лет, но не более трех раз подряд. Председатель Правления представляет юридическое лицо Партнерства без доверенности.

8.21. Председатель Правления: 

· организует работу Правления;

· созывает заседания Правления и председательствует на них;

· организует на заседаниях ведение протокола;

· осуществляет иные распорядительские и представительские функции, предусмотренные действующим российским законодательством, настоящим Уставом, внутренними документами Партнерства, решениями Общего собрания и Правления Партнерства.

   8.22. В отсутствие Председателя его функции исполняет один из его заместителей 

   8.23. Председатель Правления Партнерства отчитывается о проделанной Правлением работе перед Общим собранием (Конференцией) членов Партнерства.

9. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПАРТНЕРСТВА

9.1.
Контроль за финансовой деятельностью Партнерства осуществляет Ревизионная комиссия.

9.2.
Ревизионная комиссия избирается сроком на 1 (один) год. Заседания Ревизионной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

9.3.
Руководство Ревизионной комиссией осуществляет ее Председатель, избираемый на заседании Ревизионной комиссии.

9.4.
Ревизионная комиссия:

· контролирует финансовую и хозяйственную деятельность исполнительного органа;

· осуществляет ревизию расходования денежных средств и материальных ценностей;

· проверяет сроки и правильность прохождения дел, работу с предложениями и заявлениями в исполнительном органе;

· осуществляет контроль за подготовкой отчетов об исполнении сметы доходов и расходов.

Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Партнерства проводится не реже одного раза в год. Результаты ревизии предоставляються7 на очередном общем собрании.

9.5.
Партнерство ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Партнерство предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, учредителям и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

9.6.
Размеры и структура доходов Партнерства, а также сведения о размерах и составе имущества Партнерства, его расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Партнерства не могут быть предметом коммерческой тайны.

10. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ ПАРТНЕРСТВА


10.1. 
Наблюдательный совет  осуществляет  наблюдательные функции и содействует  работе Партнерства. Состав Наблюдательного совета  утверждается на Общем собрании.

      10.2. Председатель Наблюдательного Совета избирается на его заседании из состава членов Наблюдательного Совета.

      10.3. Члены наблюдательного Совета имеют право вносить предложения руководящим и исполнительным органам Партнерства по формированию и финансированию целевых программ, привлекать средства для  реализации этих программ, контролировать расходование привлеченных ими средств.

      10.4. Наблюдательный Совет имеет право предлагать вопросы повестки дня Общих Собраний и заседаний Правления Партнерства, которые в обязательном порядке принимаются к рассмотрению.


10.5. 
Наблюдательный совет может назначать ревизию финансовой и хозяйственной деятельности Правления Партнерства, дирекции Партнерства и любого члена Партнерства, пользующего финансовыми средствами и имуществом  Партнерства . 


10.6.
В наблюдательный совет могут входить  представители государственных ведомств| и общественных организаций.   
11. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ПАРТНЕРСТВА

11.1.
Реорганизация Партнерства осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

Некоммерческое партнерство вправе преобразоваться в фонд или автономную некоммерческую организацию, а также в хозяйственное общество в случаях и порядке, которые установлены федеральным законом.

11.2.
Ликвидация Партнерства производится по решению Общего собрания членов Партнерства, судебных либо иных, уполномоченных на то органов.

11.3. 
Руководство Партнерства или орган, принявший решение о ликвидации, назначает по согласованием с органом, осуществляющим государственную регистрацию, ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации.

11.4.
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами.

11.5.
Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации Партнерства, порядке и сроке заявления требованиям его кредиторами.

11.6.
По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс. Ликвидационный промежуточный баланс утверждается Общим собранием членов Партнерства или органом, принявшим решение о его ликвидации.

11.7.
После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Партнерства или органом, принявшим решение о ликвидации.

11.8.
Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется на цели, в интересах которых Партнерство было создано, и (или) на благотворительные цели решением Правленя Партнерства или органом, принявшим решение о его ликвидации..

11.9.
При реорганизации или прекращении деятельности Партнерства все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами его правопреемнику.

При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы, документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архив административного округа, на территории которого находится Партнерство. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Партнерства в соответствии с требованиями архивных органов.

12. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

12.1.
Изменения и дополнения к Уставу утверждаются решением Общего собрания членов Партнерства и подлежат государственной регистрации.

12.2.
Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу Партнерства осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.



12.3.
Изменения и дополнения к Уставу Партнерства вступают в силу с момента их государственной регистрации.

Председатель Правления некоммерческого партнерства 

«Союз детских, молодежных военно-патриотических 

организаций десантного профиля «Союз десантных клубов»

                                                                                                           Ю. А. Абрашин
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